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Ausgangssituation
Unternehmen sind einer Vielzahl von Veränderungen der 
rechtlichen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen 
ausgesetzt. Ferner werden durch zunehmende Berichts-
pflichten und wachsende Compliance- Anforderungen die 
Voraussetzungen für ein regelkonformes Wirtschaften 
und ein verantwortungsvolles Unternehmertum spürbar 
größer. 

Herausforderung
Wechsel im Unternehmensumfeld erfordern meist auch 
Veränderungen im Unternehmen selbst, um mit dem 
Wandel der Zeit Schritt halten zu können. Eine Reaktion auf 
Veränderungen der Umwelt des Unternehmens ist we-

sentlicher Bestandteil der Unternehmenstätigkeit. Hier-
für bedarf es jedoch des Know-hows, um der Vielzahl an 
regulatorischen Änderungen und Anforderungen erfolgreich 
begegnen zu können.

Es gilt die Mitarbeiter der Organisation z. B. in den Bereichen 
Interne Revision, Internes Kontrollsystem (IKS), Risikoma-
nagement, Compliance und Corporate Governance umfas-
send zu schulen, sodass eine fachlich adäquate Aus- und 
Fortbildung innerhalb des Unternehmens gewährleistet ist.

Die gezielte Nutzung externen Sachverstandes zum Auf- 
und Ausbau eigener Ressourcen stellt dabei einen entschei-
denden Erfolgsfaktor dar.
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Alle Texte in diesem Dokument dienen der allgemeinen Orientierung in Fragen, die für den Leser von Interesse sind, und sind kein Ersatz für eine individuelle Beratung. Eine Haftung für Handlungen, die aufgrund 
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RISK ADVISORY SERVICES

	� Vorstände, Geschäftsführer, IKS- und  
Compliance-Verantwortliche

	� Aufsichtsräte und Beiräte
	� Risikomanager, interne Revisoren und Wirtschaftsprüfer
	� Mittelständische und große Unternehmen/Konzerne
	� Alle Branchen

	� Fachliches Training und Coaching in Bereichen wie z. B. 
Interne Revision, IKS nach COSO I, Risikomanagement 
nach COSO II (ERM), Compliance Management Systeme 
(CMS) nach IDW PS 980 und Control Self-Assessment 
(CSA)

	� Kombination des fachlichen Trainings und Coachings mit 
fachlicher Beratung in den entsprechenden Bereichen

	� Gemeinsame Konzeption, Planung, Durchführung 
und Nachbereitung individueller Aus- und 
Fortbildungsveranstaltung

	� Training und Coaching durch zertifizierte und erfahrene 
Referenten (z. B. CIA, CISA, CFE, CGAP, CCSA, CISM, CRMA, 
CRISC und akkreditierte QA-Assessoren)

	� Individuelle auf Unternehmen und Mitarbeiter 
zugeschnittene Aus- und Fortbildungsprogramme

	� Nutzung praktischer Erfahrung aus Projekten in 
Verbindung mit spezialisiertem und problemorientiertem 
Fachwissen

	� Inhouse-Seminare und Workshops

Ansprechpartner

RSM – Risk Advisory Services (RAS) 
Dr. Oliver Bungartz - Leiter RAS  
Gregor Strobl - Stellvertretender Leiter RAS

Kontakt über:
+49 40 35006-225
RAS@rsm.de
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